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Product Owner Data & Integratie 
where: ‘s-Hertogenbosch, hours per week: 40 

 
Topigs Norsvin is an international company with vacancies and opportunities spread around the globe. This 
vacancy only applies to candidates based in The Netherlands. 
 
Over ons 
 
Topigs Norsvin is de toonaangevende varkensfokkerijorganisatie die bekend staat om haar innovatieve 
genetische oplossingen voor een kosteneffectieve varkens(vlees)productie. 
 
Onderzoek, innovatie en het snel delen van genetische vooruitgang zijn de hoekstenen van onze 
organisatie. We helpen onze klanten om succesvol te zijn op het gebied van productie-efficiëntie, 
vleeskwaliteit, robuustheid van de dieren en gezonde, hoge productiviteit. 
 
Het kan zijn dat je nu afhaakt om verder te lezen vanwege de sector waarin Topigs Norsvin actief is. Wil je 
een realistisch beeld krijgen over Topigs Norsvin, lees dan onze magazines op www.topigsnorsvin.com die 
interessante informatie geven over onze visie en manier van werken op een aantal actuele onderwerpen. 
Ook is er een podcast die je kunt luisteren via Spotify. 
 
Terug naar de vacature. Recent is Topigs Norsvin gestart met een transformatie: het herontwerpen van de 
bedrijfsprocessen om haar klanten wereldwijd nog beter te voorzien van online, data-gedreven diensten en 
genetische waarde. Als onderdeel van deze transformatie verandert zij ook op technologisch gebied. Sinds 
september 2023 bevindt de volledige IT infrastructuur met alle databases zich in de Cloud (Cloud- omgeving 
van Oracle, Microsoft en Google). Ook maakt Topigs Norsvin gebruik van de hypermoderne 
datacenterfaciliteiten van de Wageningen Universiteit (WUR). Integratie met klanten en leveranciers op basis 
van innovatieve Cloud-technologie en standaarden is voorwaardelijk voor de realisatie van haar ambities. Zo 
staat Topigs Norsvin bijvoorbeeld binnen het domein Breeding& Genetics aan de vooravond van een 
enorme uitbreiding van soorten data, variërend van beeld & video tot sensor data, welke zij wil gebruiken in 
haar varkensverbeteringsprocessen. Deze data vindt zijn oorsprong in een veelvoud aan bronnen en moet 
door implementatie van nieuwe innovatieve technieken voor data-uitwisseling foutloos en nagenoeg realtime 
beschikbaar worden gemaakt in haar systemen. De best practices van DMBOK zijn hierbij richtinggevend 
voor de Topigs Norsvin data governance inrichting. 
 
Binnen Topigs Norsvin is de positie van Product Owner Data & Integratie vacant. 
 
 
Wat verwacht Topigs Norsvin van de Product Owner? 
 
Als Product Owner ga je Topigs Norsvin helpen een nieuw, gestandaardiseerd IT landschap te 
implementeren om integratievraagstukken te kunnen beantwoorden. 
 
In deze rol ben je verantwoordelijk voor de vertaling van internationale klantbehoeften, ontwikkelingen in de 
markt en nieuwe technologieën naar innovatieve oplossingen. Samen met jouw collega’s, klanten en 
leveranciers werk je stap voor stap aan ontwerp, ontwikkeling en beheer van de business-to-system 
interfaces (externe klanten die data aanleveren of opvragen), systems-to-system interfaces (interne 
koppelingen tussen (dier)systemen), dataflows, API’s en middleware oplossing. 
 
Daarnaast heb je een duidelijke visie op de wijze waarop Topigs Norsvin om moet gaan met integratie en 
standaardisatie. Vanuit deze visie kom je snel met slimme oplossingen voor uitdagende vraagstukken. Je 
werkt hier samen met klanten in een keten om op een creatieve wijze te komen tot oplossingen. Je bent dus 
sterk in scenario-denken en durft besluiten te nemen. 
 
 
 
 

http://www.topigsnorsvin.com/
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Wat ga je doen? 
 
Als Product Owner weet jij de Agile-werkwijze binnen het team en de organisatie te bevorderen. Je bent 
samenwerkingsgericht en in staat relaties te bouwen en te onderhouden, zowel intern als extern met 
wereldwijde klanten en leveranciers van (sensor) data. Samen met jouw team ontwikkel, implementeer en 
verbeter je (nieuwe) integraties. 
 
Een greep uit je taken: 
 

• Stellen van normen voor gegevensuitwisseling en bewaken van de effectiviteit ervan. 

• Voorbereiding en uitvoering van de backlog met oplossingen/wijzigingen voor ETL-vragen (API-
initiatieven), data-pijplijnen, monitoring- en orchestration-behoeften. 

• Je werkt samen met de architect aan het bouwen van de juiste oplossing die voldoet aan de 
Enterprise-architectuur. 

• De resultaten van Topigs Norsvin maximaliseren met de juiste balans tussen innovatie, ontwikkeling 
en het onderhouden van de oplossing voor gegevensuitwisseling. 

• Samen met business stakeholders, IT business analisten en het ontwikkelteam de teambacklog 
bijhouden. 

• Ontwikkeling en onderhoud op documentatie van gegevensuitwisseling. 
 
 
Wat is de plaats in de organisatie? 
 
Je rapporteert aan de Manager IT Breeding& Genetics, Els van Eekelen. Je geeft functioneel leiding aan 5 
personen. De verwachting is dat je Agile-team gezien bovengenoemde ambities in de toekomst uitbreidt. 
 
 
Welke functie-eisen zijn van belang? 
 
Het spreekt voor zich dat je een sterke affiniteit hebt met data én met protocollen. Je bent op de hoogte van 
de laatste technologieën op het gebied van cloud based data integration solutions. Met je communicatieve 
vaardigheden win je op natuurlijke wijze het vertrouwen van je (internationale) interne en externe 
stakeholders (klanten, ontwikkelaars, leveranciers), zodat een vertrouwde en resultaatgerichte omgeving 
ontstaat. Veel contacten zijn digitaal, maar soms zal het nodig zijn een persoonlijk bezoek aan een vestiging 
ergens in de wereld te brengen. 
 
Je hebt aantoonbare senior ervaring in een vergelijkbare rol en bij voorkeur certificering in Lean (Green belt) 
en Agile (PSPO1 + PSM I + SAFe introductie / Lean Portfolio Management). Termen als API’s, OpenAPI, 
SOAP, REST, Python, JSON en cloud management Jason zijn jou niet onbekend. 
 
 
Daarnaast: 
 
Beschik je over een afgeronde HBO- of WO-studie, bij voorkeur op gebied van bedrijfskundige informatie of 
vergelijkbaar. 
Een CSPO certificering is een pré 
Heb je minimaal 5 jaar ervaring in een rol als product owner. 
Kennis en ervaring uit de branche is een pré, een gezonde interesse om iets nieuw te leren waardeert 
Topigs Norsvin ook. 
Beheers je de Nederlandse en Engelse taal, zowel mondeling als schriftelijk. 
Ben je bereid om (beperkt) te reizen voor het werk, ook internationaal. 
 
 
Wat maakt deze positie aantrekkelijk? 
 
Grootschalige transitie: Je krijgt de unieke kans om bij te dragen aan de grootschalige verandering van het 
IT landschap van Topigs Norsvin. Binnen het kleine, maar professionele Nederlands/Noorse team krijg je 
veel vrijheid om jouw stempel te zetten. Jouw input zorgt voor een duurzame verandering binnen de 
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organisatie: van zelfstandig en afgeschermde taakgerichtheid, naar het beantwoorden van 
integratievraagstukken op een innovatieve manier met nieuwe technologie. 
 
Innovatie / technologische vooruitgang. Topigs Norsvin opereert in een zeer specialistisch, hoog ontwikkeld 
bedrijfsdomein. Vanuit hier wordt veelvuldig gewerkt met specialisten, die wereldwijd in de top van de markt 
opereren. Met hen werken impliceert dat er in een zeer innovatieve omgeving gewerkt wordt waarbij 
technologie de grote driver is. 
 
Lokale cultuur, maar sterk internationaal georiënteerd en snel groeiend. Respect en vertrouwen staan bij 
Topigs Norsvin hoog in het vaandel. Een onderneming die qua omvang klein genoeg is om snelle wendingen 
te maken, maar groot genoeg is om een stabiele, betrouwbare werkgever te zijn, in combinatie met een 
vooruitstrevende blik naar de toekomst. 
 
 
Arbeidsvoorwaarden 
 

• Het salaris voor deze positie is afhankelijk van kennis en ervaring en bedraagt maximaal € 7.200,- 
per maand (exclusief jaarlijkse vakantietoeslag). 

• CAO varkensverbetering met o.a. een goede pensioenvoorziening. 

• 25 vakantiedagen + 13 ATV dagen (mogelijkheid tot inruil). 

• Topigs Norsvin gelooft in het blijvend ontwikkelen van medewerkers en stellen derhalve een ruim 
opleidingsbudget ter beschikking. 

 
 
Sollicitatie en procedure 
 
Schaekel & Partners verzorgt voor deze positie ook de werving. Heeft deze vacature je interesse gewekt en 
voldoe je aan de gestelde kwalificaties, dan zien wij je reactie tegemoet. Ontvangen wij graag je CV met 
daarin opgenomen je motivatie voor deze rol. 
 

• Op basis van een CV selectie nodigen Schaekel & Partners kandidaten uit voor een oriënterend 
gesprek. 

• Deze selectiegesprekken vinden plaats in november/december Topigs Norsvin in Den Bosch. 
 
Meer informatie? 
 
Voor meer inhoudelijke informatie over deze functie neem je contact op met Piet Hein de Sonnaville of 
Marleijn de Groot van Schaekel & Partners. 
 
Contactgegevens: pietheindesonnaville@schaekel.nl  of marleijndegroot@schaekel.nl  
 
 
Daar waar in dit functieprofiel sprake is van mannelijke voornaamwoorden, dient dit nadrukkelijk gelezen te 
worden als genderneutraal. De keuze voor een enkel voornaamwoord heeft uitsluitend tot doel de 
leesbaarheid te bevorderen. 
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